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Sehr geehrte Interessent*innen, liebe Promovierende und Postdocs,
herzlich willkommen bei Dein Raum!

Gern moéchten wir Innen das Projekt vorstellen.

WARUM DEIN RAUM!?

An der Universitat zu Koln existiert eine Zentrale Vertrauensstelle zum
Schutz vor Diskriminierung und Machtmissbrauch, die sowohl
vertrauliche Beratung als auch Schulungen und weiterflhrende
Informationen zu verschiedenen Aspekten des Themas anbietet.
Informationen finden Sie hier:
https://zentrale-vertrauensstelle.uni-koeln.de/.

Das Angebot der Zentralen Vertrauensstelle méchte Dein Raum!
erganzen, denn oft dauern missbrauchliche Machtbeziehungen oft
lange an, bevor Betroffene ihr Schweigen brechen und aktiv
Unterstltzung suchen.

Von ehemals Betroffenen wissen wir auRerdem, dass diese Zeit des
Schweigens mit sehr groRem Leidensdruck belastet sein kann:

Mit der Angst vor einer Eskalation der Situation und eventuellen be-
ruflichen oder akademischen Konsequenzen mischten sich haufig ein
Gefuhl der Isolation, Selbstzweifel, Schuldgeflhle und eine grofse Ver-
unsicherung.

Betroffene berichten, dass sie sich oft sehr schwertaten, missbrauch-
liche oder diskriminierende Erfahrungen am Arbeitsplatz oder im Be-
treuungsverhaltnis klar als solche zu identifizieren, und sie suchten den
Grund far die erlebten Schikanen in eigenen Unzuldnglichkeiten. Sie
stellten ihr Erleben und ihre emotionale Reaktion auf diese Erlebnisse
in Frage: ,Ubertreibe ich? Bin ich Uberempfindlich? Selbst schuld?
Wissenschaftlich ungeeignet?”

In einer solchen Lage ist es schwer, das passende UnterstUtzungsan-
gebot fur den Umgang mit der Situation zu finden. Jede Strategie hat
ihre Herausforderungen und besonderen Konsequenzen, die allein, in
Angst und unter Druck, ohne Ruckhalt und die notwendigen Informa-
tionen, nur schwer einzuschatzen sind.

Wenn Sie selbst betroffen sind oder solche Situationen in lhrem Ar-
beitsumfeld beobachten, moéchten wir Ihnen deshalb ein zuséatzliches
Entlastungs- und Orientierungsangebot machen, das in Abstimmung
mit ehemals Betroffenen entwickelt wurde und vom Diversity-Projekt-
Fonds der Universitat finanziert wird.

Es erganzt die bestehenden Beratungs- und Unterstitzungsangebote
an der Universitat zu Koéln zwar, findet praktisch aber auRerhalb des
Uni-Kontexts statt.
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WAS BIETEN WIR AN?

Das Projekt Dein Raum! ist ein freiwilliger, vertraulicher und von einer
geschulten Person moderierter Gesprachskreis nach dem Modell einer
Betroffenen-Selbsthilfegruppe. Bis zu 12 von Machtmissbrauch und
Diskriminierung betroffene Promovierende und Postdocs sollen hier
einen sicheren Raum zur Reflexion und zum Erfahrungsaustausch
untereinander vorfinden.

Ein erster Durchlauf hat im Jahr 2024/25 stattgefunden, und far das
Jahr 2025/26 wird Dein Raum!, leicht veradndert, noch einmal
angeboten.

Geplant ist eine Serie von sechs Terminen von jeweils (je nach
Gruppengrofke) max. 2 Stunden am Spatnachmittag, 16:30-max. 18:30
Uhr:

30.10.2025

20.1.2025

11.12.2025

22.01.2026

19.02.2026

19.03.2026

Den Ort der Treffen erfahren angemeldete Teilnehmer*innen direkt
von Frau Viganske.

DAS BESONDERE:

Dein Raum! richtet sich zwar ausschlieRlich an Promovierende (auch
extern Promovierende) und Postdocs der Universitat zu KéIn.

Dein Raum! soll Ihnen aber rdumlich und organisatorisch gréf3tmégli-
ches Inkognito ermoéglichen.

Auch wir als Organisations-Team werden lhren Namen nicht erfahren.
Eine Kommunikation Uber ein Pseudonym und neutrale E-Mail ist
moglich.

WIE FUNKTIONIERT DAS?

Die Treffen werden moderiert von Dipl.-Psych. Claudia Viganske,
selbststandige Psychotherapeutin, Mediatorin und psychologische
Coachin (BDP) mit eigener Praxis.

Claudia Viganske ist eigens fur die Moderation von Dein Raum! beauf-
tragt und gemafs § 203 StGB zur Verschwiegenheit Uber alle ihr in Aus-
Ubung ihres Berufes anvertrauten oder bekannt gewordenen Geheim-
nisse verpflichtet.

Sie ist in ihrer Funktion unabhangig und niemandem berichtspflichtig.
Sie ist, Uber diesen Auftrag hinaus, nicht an der Universitat zu Kéln o-
der dem Universitatsklinikum beschaftigt, hat keine weiteren Auftrage
fur Universitat oder Uniklinik und forscht, lehrt oder pruft nicht hier.

Die Treffen finden in einem Raum in 50937 Kéln statt, der nicht zur
Universitat zu KéIn gehért und barrierefrei zuganglich ist.
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Der Treffpunkt fur die Gesprachsrunden wird den angemeldeten Teil-
nehmenden von Claudia Viganske bekanntgegeben; er ist dartber
hinaus nur dem Organisationsteam bekannt. Mitglieder des Organisa-
tionsteams werden nicht an den Sitzungen teilnehmen.

Um die Identitat der Teilnehmenden vor den Ubrigen Mitarbeitenden
der Universitat incl. des Orga-Teams zu schutzen, erfolgt die Anmel-
dung deshalb direkt bei Claudia Viganske, die mit jeder*jedem Inte-
ressierten ein kurzes, persénliches Vorgesprach fuhrt zur Information
Uber das Konzept der Gesprachsgruppe sowie individuelle und allge-
meine Teilnahmevoraussetzungen (Vertraulichkeit, Besonderheiten
der Gruppensituation, No-Gos aus Sicht der Teilnehmenden,
Ausschluss unberechtigter Teilnahmewinsche, Termine, etc.).

Das Orga-Team erhalt Informationen nur in anonymisierter Form (Teil-
nehmendenzahl, Anliegen); Claudia Viganske vermittelt auch bei
eventuellen Ruckfragen im Vorfeld oder verbleibenden Restplatzen.

WAS IST UNSER ZIEL?

Machtmissbrauch und Diskriminierung zu erleben, schadigt Betroffene
nicht zuletzt auch durch die damit einhergehende praktische und sub-
jektiv-emotionale Verunsicherung Uber die eigene Situation und Uber
mogliche Auswege.

Wir méchten, dass Sie mit dieser Verunsicherung nicht allein bleiben.

Der vertrauliche und empathische Erfahrungsaustausch mit anderen
Betroffenen soll an Ihre Bedirfnisse angepasst sein und Ihnen mehr
Sicherheit in der Analyse |hrer konkreten Situation bieten. Er soll Sie
dabei unterstltzen, Souveranitadt im Umgang mit der Situation zu er-
langen, und dabei helfen, |hre eigenen sowie die Ressourcen der
Gruppe flr eine konstruktive Auseinandersetzung und fur die Wahl der
far Sie individuell geeigneten Bewaltigungs- bzw. Lésungsstrategien
zu nutzen.

ERGEBNISOFFENHEIT:

Die Teilnahme an Dein Raum! ist ergebnisoffen und soll einen ge-
schitzten Freiraum fur Orientierung und Selbstklarung bieten. Dies
kann ein erster Schritt aus der oft erlebten Isolation und Hilflosigkeit
sein.

Das Angebot zielt nicht darauf, Sie zu einer bestimmten Handlungsop-
tion zu bewegen oder Sie von einem bestimmten Vorgehen abzuhal-
ten; es beinhaltet auch keine Rechtsberatung.

Es ist véllig in Ordnung, nach den Gesprachen zunachst nichts Weite-
res folgen zu lassen. Sie haben auch spéater zu jedem Zeitpunkt wei-
terhin Gelegenheit, die Beratungs- und Unterstitzungsangebote an
der Universitat zu nutzen.

Solche Entscheidungen brauchen Zeit. Nehmen Sie sich diese Zeit!

WAS BIETEN WIR NICHT?

Bei besonders belastenden Erlebnissen kann es vorkommen, dass ein
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Austausch unter Betroffenen nicht ausreicht, um das Erlebte zu bewal-
tigen.

Hier kann es daher ratsam sein, zuséatzlich eine reguldre psychothera-
peutische Unterstltzung in Anspruch zu nehmen, die Gber das hinaus-
geht, was Dein Raum! bieten kann und will.

Dein Raum! als psychosoziales Entlastungsangebot wird von einer
Psychologin moderiert, kann und soll aber kein Ersatz fur eine Psycho-
therapie sein.

Sollten Sie von vornherein den Eindruck haben, dass eine Psychothe-
rapie fUr Sie angeraten sein kénnte, bitten wir Sie deshalb, sich parallel
zu lhrer Teilnahme an Dein Raum! auch um einen Psychotherapieplatz
zu bemuhen.

WAS BRAUCHT DEIN RAUM!
VON IHNEN?

Damit die Gesprachsgruppe wie geplant funktioniert, sind ein paar
Voraussetzungen sehr wichtig:

Mindestzahl an Anmeldungen: 6 Personen

Der Austausch von Erfahrungen und Perspektiven in einer
Gesprachsgruppe  funktioniert erst, wenn auch genlgend
Perspektiven zusammenkommen.

Voraussetzung dafur, dass Dein Raum! noch einmal an den Start gehen
kann, ist daher eine Mindestzahl von 6 Anmeldungen bis zum Ende der
Anmeldefrist am 30.09.2025.

Nach Ablauf der Anmeldefrist erhalten Sie noch einmal eine Nachricht,
ob und wo die Gruppe an den Start geht.

Austausch auf Augenhohe:

Je nach Dringlichkeit der mitgebrachten Themen wird sich zwar
sicherlich eine bestimmte Reihenfolge ergeben, in der bestimmte
Anliegen besprochen werden. Teilnehmende sollten aber
grundsatzlich sowohl dazu bereit sein, Unterstitzung zu ihren eigenen
Anliegen zu erhalten, als auch dazu, Aufmerksamkeit, Verstandnis und
Feedback zu bieten, wenn Themen anderer Teilnehmender im Fokus
stehen.

Verbindlichkeit:

Damit gegenseitiges Vertrauen entstehen kann, ist Dein Raum! als
Terminserie fUr eine moglichst stabile Gruppe konzipiert, nicht als
Folge von Einzelterminen mit wechselnden Teilnehmenden.

Sie sollten daher an einer regelmafRigen Beteiligung interessiert sein.
Selbstverstandlich kann es immer vorkommen, dass Teilnehmende zu
einem bestimmten Termin verhindert sind. Ebenso ist es moglich, dass
Sie erst im Verlauf der Runde feststellen, dass Sie von dem
Gruppenformat nicht profitieren oder aus anderen Grinden die
Treffen nicht fortsetzen moéchten.

Fur den Rest der Gruppe ist der Ausfall eines Mitglieds aber meist eine
Herausforderung.

Bitte teilen Sie daher frihzeitig mit, wenn sie einem bestimmten
Termin verhindert sind, und auch wenn Sie feststellen sollten, dass die
Gruppe in lhrer Situation wider Erwarten doch keine geeignete
Unterstltzung bieten kann: Bitte gehen Sie offen damit um, damit der
Rest der Gruppe sich darauf einstellen kann, wie es ohne Sie
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weitergehen soll.

WER IST ,WIR"?

MODERATION:

Dipl.-Psych. Claudia Viganske

Einzel-, Paar- und Familientherapie (HPG)
Psychoanalytisch-systemische Kinder-

u. Jugendlichentherapeutin (APF)
Psychologische Mediatorin (BAFM / BDP/
QVM)

Coachin (BDP)

Ottostralde 29

50823 Kéln

https://coaching-info.net/

Neben ihrer freiberuflichen Praxistatigkeit ist Claudia Viganske in der
Regionalstelle Psychosoziale Unterstitzung beim Polizeiprasidium
Dusseldorf beschaftigt.

Ein Fokus ihrer Aufgaben dort liegt auf der Praventionsarbeit und der
Einzel-, Team- und Gruppensupervision fur Polizeibeschéaftigte mit ei-
nem hohen Risiko fur aufgabenbezogene Traumakonfrontation.

PROJEKT- UND ORGA-TEAM:

Prof. Dr. Jutta Stahl, Prodekanin fur Akademische Karriere und Chan-
cengerechtigkeit und Professorin fur Differentielle Psychologie und
Psychologische Diagnostik:

https://www.hf.uni-koeln.de/33398

Dr. Ira Maschmann, (M.Sc. Psych.), ehem. Lehrkraft fur besondere
Aufgaben im Arbeitsbereich Differentielle Psychologie und Psy-
chologische Diagnostik / Trainerin in Fragen der Guten
wissenschaftlichen Praxis:

https://www.hf.uni-koeln.de/33219

Dr. Caroline Gaus, Graduiertenschule der Humanwissenschaftlichen
Fakultat:
https://hf-graduiertenschule.uni-koeln.de/ueber-uns

Auch die zweite Runde von Dein Raum! ist ein Pilotprojekt.

Aus diesem Grund soll Dein Raum! evaluiert werden.

In diesem Zusammenhang wirden wir uns Uber lhre Eindricke und lhre
Verbesserungsvorschlage sehr freuen, dies wird in Form einer anony-
men Teilnehmenden-Befragung erfolgen.
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WIE KONNEN SIE
TEILNEHMEN?

Sie Uberlegen, ob Dein Raum! Ihnen eine Hilfe sein kénnte?
Dann probieren Sie es aus und melden sich ab dem 01.09.2025 an
unter

DeinRaum@Viganske.de !

Das Projekt beinhaltet ein telefonisches oder persénliches Vorge-
sprach zur Klarung von Fragen und der allgemeinen Rahmenbedingun-
gen.

Bitte geben Sie deshalb in lhrer Anmeldung auch eine Telefonnummer
an und ggf. Zeiten, in denen Sie erreichbar waren.

Diese Telefonnummer wird von Frau Viganske nicht an Dritte
weitergegeben, sondern dient lediglich der Kontaktaufnahme.

Sie haben dann immer noch Gelegenheit, sich fur oder gegen die Teil-
nahme zu entscheiden; das Gesprach und sein Ergebnis bleiben auf
jeden Fall vertraulich.

Die Anmeldefrist endet am 31.09.2025.

Wir wirden uns sehr freuen, wenn Sie sich mit Dein Raum! |hren Raum
nehmen!

Mit herzlichen GruRen

Claudia Viganske, Jutta Stahl, Ira Maschmann und Caroline Gaus
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VERANTWORTLICH

Prof. Dr. Jutta Stahl
Dr. Ira Maschmann
Dr. Caroline Gaus

KONTAKT

https://dein-raum.uni-koeln.de/.

GEFéRDER:I' DURCH DEN DIVERSITY-PROJEKT-FONDS DER
UNIVERSITAT ZU KOLN




